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Fax-Antwort    030 - 531 47 37 - 21

	 Ich buche verbindlich 

	 Konferenz
	  

	 	 Teilnahme für  ____  Person / en 

		    Teilnehmer aus öffentlichen Verwaltungen und Behörden� 495,– EUR 
		    Teilnehmer aus VKU-Mitgliedsunternehmen� 595,– EUR
		    Teilnehmer aus der Wirtschaft� 695,– EUR 

		  Ab dem zweiten Teilnehmer aus derselben Einrichtung gelten 10 % Nachlass. 

		  Alle Preise zzgl. MwSt.	

	
   Behörde / Institution / Firma	    Abteilung

	
   Funktion	    Teilnehmer / Bucher
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   Telefon	    Fax

	
   E-Mail	    Datum / Unterschrift

praxisforumPersonal ||	
c/o SWOP. Agentur für Kommunikation | Ziegelstraße 29 | 10117 Berlin | T 030 - 531 47 37 - 24 | anmeldung@praxisforum-personal.de

2. Fachkonferenz für Personalmanagement im öffentlichen Dienst
17. und 18. April 2008 in Berlin	

www.praxisforum-personal.de	



2. Fachkonferenz für Personalmanagement im öffentlichen Dienst
17. und 18. April 2008 in Berlin

www.praxisforum-personal.de

Allgemeine Geschäftsbedingungen

Anmeldung
Die Anmeldung muss schriftlich per Brief, Fax, E-Mail oder über das Anmeldeformular auf der Webseite
www.praxisforum-personal.de erfolgen.

Die Teilnehmerzahl der Konferenz ist begrenzt. Anmeldungen werden nach Eingangsdatum berücksichtigt.

Anmeldebestätigung/Rechnung
Nach Eingang der Anmeldung erhält der Bucher eine Anmeldebestätigung, die Rechnung und die Allgemeinen
Geschäftsbedingungen. Mit Erhalt dieser Schriftstücke ist der Vertrag vollständig.

Teilnahmegebühr
Die Teilnahmegebühr ist nach Erhalt der Rechnung fällig.

Leistungsumfang
Die Gebühr beinhaltet die Teilnahme an beiden Konferenztagen inklusive Tagungsunterlagen, Getränken, Buffet
und Abendveranstaltung. Die Teilnahmegebühr beinhaltet nicht eventuelle Kosten für Anreise und Übernachtung.

Stornierung/Rücktritt
Nach Eingang der schriftlichen Anmeldung ist die Buchung rechtsverbindlich. Stornierungen können nur
schriftlich per E-Mail, Brief oder Fax erfolgen. Bei schriftlicher Stornierung der Anmeldung bis 30 Tage vor
Veranstaltungstermin fallen keine Stornierungsgebühren an. Bei Stornierung im Zeitraum von 30 bis 14 Tagen
vor Veranstaltungstermin wird eine Bearbeitungsgebühr in Höhe von 50% der Teilnahmegebühren erhoben. Bei
späteren Absagen (ab 14 Tage vor Veranstaltungstermin) wird die gesamte Teilnahmegebühr berechnet. Ein
Ersatzteilnehmer kann gestellt werden.

Änderungsvorbehalt
Änderungen (z.B. Ausfall von Referenten, Veränderungen im Programm, zeitlichen Ablaufs oder des Veran-
staltungsortes) bleiben vorbehalten.

Datenschutz und Eigentumsrechte
Die dem Veranstalter übermittelten Daten werden zur Vertragsabwicklung digital gespeichert. Alle intellek-
tuellen Eigentumsrechte an Materialien, die in Zusammenhang mit dieser Konferenz produziert oder verbreitet
werden – dies gilt insbesondere für das Konferenzprogramm, die Tagungsunterlagen, Ton- und Bildmaterial
– sind reserviert. Jede unerlaubte Vervielfältigung, Publikation oder Verbreitung ist untersagt.

Verantwortlich
SWOP. Agentur für Kommunikation
Steffen Wallussek und Oliver Panne GbR

Ziegelstraße 29
10117 Berlin

USt-IdNr: DE8140488415
Finanzamt Berlin Mitte/Tiergarten
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